Wir suchen fiir die Abteilung Netzabrechnung zum
nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Kaufmannischen Mitarbeiter
(m/wlid) Abrechnung
Energieeinspeisung

Unsere Kunden verlassen sich auf uns — und Sie konnen es auch!

Denn als Mitarbeiter (m/w/d) der Stadtwerke Wiesbaden Netz GmbH (kurz: sw
netz) sind Sie beim Stromnetzbetreiber fur die Konzessionsgebiete der hessischen
Landeshauptstadt Wiesbaden und der Stadt Taunusstein tatig. sw netz ist eine
100-prozentige Tochter der ESWE Versorgungs AG und betreibt Netze der
Spannungsebenen 0,4 kV, 20 kV und 110 kV. Wir bieten 90 Jahre Erfahrung,
immer mit Blick auf die Zukunft. Und fr die suchen wir SIE!

Das sind lhre neuen Aufgaben

e Sicherstellen der vertrags- und termingerechten Abrechnung fur
Geschaftspartner nach dem Erneuerbare-Energien-Gesetz (EEG) und Kraft-
Warme-Kopplungsgesetz (KWKG) im Rahmen von SAP IS-U

¢ Prufen und Zusammentragen von eingehenden Kundenantragen zur
Einspeisung von Energie nach EEG und KWKG in das Stromnetz der sw netz

o Pflegen und Fortschreiben von Kunden-, Anlage- und Verglutungsdaten sowonhl
im Rahmen der herkdmmlichen EEG-Vergutung als auch der marktorientierten
Direktvermarktung in SAP IS-U

e Umsetzen komplexer PV- und Biomasseanlagen sowie Vornehmen der netz-
seitigen Verknupfung in SAP IS-U

o Pflegen der abrechnungsrelevanten Daten in den EEG-BIlling-Erzeugungs-
einheiten sowie Prufen und ggf. Umsetzen der Zuordnung mehrerer
Erzeugungseinheiten zu einer Anlage

e Terminieren und Erteilen von Abrechnungsauftragen sowie Durchfluhren des
Abrechnungsprozesses bis hin zu Faktura inkl. Rechnungsprifung in SAP 1S-U

e Durchfuhren der Preispflege, Erstellen von Statistiken und Mitwirken bei der
Erstellung des Jahresabschlusses

¢ Mitwirken bei der EinfUhrung neuer SAP-IS-U-Module im Rahmen der Produkt-
pflege und bei Releasewechseln

Das erwarten wir von lhnen

¢ Abgeschlossene Fortbildung zum Energiefachwirt (m/w/d) oder eine
vergleichbare Fortbildung

¢ Kenntnisse der Vorgaben der Bundesnetzagentur zum Lieferantenwechsel, der
aktuell gultigen EEG-Novellen und KWKG-Gesetze, der StromGVV und
GasGVV wunschenswert

e Kenntnisse in der Tarifgestaltung, den dazugehorigen Customizing-Funktionen
und den unterschiedlichen Abrechnungsmodellen von Vortell

¢ Anwenderkenntnisse in MS Office und SAP IS-U winschenswert

¢ Organisationsgeschick, selbststandige Arbeitsweise sowie analytisches und
problemorientiertes Denkvermogen

Das bieten wir lhnen

o Attraktiver Arbeitsvertrag auf Basis des Tarifvertrages TV-V

o Tarifliche Sonderzahlung, Leistungs- & Ergebnispramie und eine betriebliche
Altersvorsorge

¢ Flexible Arbeitszeitmodelle je nach Einsatzbereich und die Option eines
Zeitwertkontos als Grundlage fur Ihre Work-Life-Balance sowie 30 Tage Urlaub
pro Jahr

¢ Abwechslungsreiche Seminarprogramme fur lhre berufliche Fortentwicklung

¢ Subventionierte Nutzung unseres Betriebsrestaurants

o Kostenlose Parkplatze

e Kostenlose Nutzung von Fitnessstudios und Schwimmbadern im Raum
Wiesbaden sowie weitere Angebote im Rahmen des BGM

¢ Ein sicheres, modernes und zukunftsorientiertes Unternehmen mit 130 Mit-
arbeitern (m/w/d)

Ihr Ansprechpartner im Auftrag der
Stadtwerke Wiesbaden Netz GmbH
Jakob Schmidt

Personal und Organisation

Postfach 5540

65189 Wiesbaden

+49 611 780-2324

Bitte bewerben Sie sich Uber unser Online-Bewerbungsportal unter Angabe |hrer
Gehaltsvorstellung sowie des frihestmaoglichen Eintrittstermins.

SW

WWW.Sw-netz.de


https://bewerberportal.eswe-versorgung.de/bewerber-web/?companyEid=*#position,id=51ea4802-14eb-460c-87b3-baa74c747b88
http://www.sw-netz.de/
http://www.sw-netz.de/

