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Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine

Fachkraft (m/w/d) fur
Arbeitssicherheit und
Qualitatssicherung

Unsere Kunden verlassen sich auf uns — und Sie konnen es auch!

Denn als Mitarbeiter der Stadtwerke Wiesbaden Netz GmbH (kurz: sw netz) sind
Sie beim Stromnetzbetreiber fur die Konzessionsgebiete der hessischen Landes-
hauptstadt Wiesbaden und der Stadt Taunusstein tatig. sw netz ist eine 100-prozen-
tige Tochter der ESWE Versorgungs AG und betreibt Netze der Spannungsebenen
0,4 kV, 20 kV und 110 kV. Wir bieten 85 Jahre Erfahrung, immer mit Blick auf die
Zukunft. Und fur die suchen wir SIE!

Das sind lhre neuen Aufgaben

e Fachkraft fur Arbeitssicherheit fur die Stadtwerke Wiesbaden Netz GmbH

¢ Sicherheits- und Gesundheitsschutzkoordinator fur die Baumalinahmen der
Stadtwerke Wiesbaden Netz GmbH

e Beraten und Unterstitzen der verantwortlichen Flihrungskrafte und Beschaftigten
in allen Fragen zum Arbeits- und Gesundheitsschutz sowie zur Unfallverhitung

¢ Verantworten der Qualitatssicherung im Netzbetrieb gemafl VDE-AR-N 4001 und
des technischen Sicherheitsmanagements nach VDE FNN S1000

¢ Koordinieren, Vor- und Nachbereiten externer Audits und Zertifizierungen

Das erwarten wir von lhnen

e Abgeschlossene Fortbildung zum Meister / Techniker Elektrotechnik

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Stromverteilnetze

e Ausbildung zur ,Fachkraft fur Arbeitssicherheit® (BG ETEM) und Zertifikat
,Sicherheits- und Gesundheitsschutzkoordinator nach BauStellV und DGUV
Vorschrift 1

o Sehr fundierte Kenntnis der relevanten Gesetze, Verordnungen, Normen, VDE-
Vorschriften, Unfallverhttungsvorschriften und Technischen Richtlinien

Das bieten wir lhnen

o Attraktiver Arbeitsvertrag auf Basis des Tarifvertrages TV-V

o Tarifliche Sonderzahlung, Leistungs- & Ergebnispramie und eine betriebliche
Altersvorsorge

e Flexible Arbeitszeitmodelle je nach Einsatzbereich und die Option eines
Zeitwertkontos als Grundlage fur Ihre Work-Life-Balance sowie 30 Tage Urlaub
pro Jahr

¢ Abwechslungsreiche Seminarprogramme fir lhre berufliche Fortentwicklung

e Subventionierte Nutzung unseres Betriebsrestaurants

o Kostenlose Parkplatze

¢ Kostenlose Nutzung von Fitnessstudios und Schwimmbadern im Raum
Wiesbaden sowie weitere Angebote im Rahmen des BGM

¢ Ein sicheres, modernes und zukunftsorientiertes Unternehmen mit 150
Mitarbeitern (m/w/d)

Bitte bewerben Sie sich Uber unser Online-Bewerbungsportal unter Angabe lhrer
Gehaltsvorstellung sowie des friihestmdglichen Eintrittstermins.

SW


https://bewerberportal.eswe-versorgung.de/bewerber-web/?companyEid=*#position,id=bff7ff76-47fd-4843-8804-d43cde57853b
http://www.sw-netz.de/
http://www.sw-netz.de/

