
Wir suchen für die Abteilung Netzmanagement zum
nächstmöglichen Zeitpunkt einen

IT-Sicherheits beauftragten
(m/w/d)
Unsere Kunden verlassen sich auf uns – und Sie können es auch!
Denn als Mitarbeiter (m/w/d) der Stadtwerke Wiesbaden Netz GmbH (kurz: sw netz)
sind Sie beim Stromnetzbetreiber für die Konzessions gebiete der hessischen Lan -
des hauptstadt Wiesbaden und der Stadt Taunusstein tätig. sw netz ist eine 100-
prozentige Tochter der ESWE Versorgungs AG und betreibt Netze der Spannungs -
ebenen 0,4 kV, 20 kV und 110 kV. Wir bieten 90 Jahre Erfahrung, immer mit Blick
auf die Zukunft. Und für die suchen wir SIE!

Das sind Ihre neuen Aufgaben
● Sicherstellen der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben zur IT-Sicherheit sowie

Erstellen und Pflegen von Informationssicherheitsleitlinien und -richtlinien
● Entwickeln und Definieren von Sicherheits zielen und Prüfung auf deren

Umsetzung
● Bewerten und Weiterentwickeln des ISMS (Informationssicherheits management -

system) anhand von KPIs sowie Aufstellen eines Risikobehandlungsplans
● Durchführen von internen Audits und Zertifizierungen sowie Audits für Dritte
● Reporting an die Geschäftsführung
● Beraten der Fachbereiche in Fragen der Informationssicherheit
● Behandeln und Bewerten von Sicherheits ereignissen
● Verfassen und Weiterentwickeln eines zielgruppenorientierten Schulungs- bzw.

Sensibilisierungs-Konzepts

Das erwarten wir von Ihnen
● Abgeschlossenes Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder ein

vergleichbares Studium
● Kenntnisse der einschlägigen gesetzlichen Grundlagen, z. B. IT-Sicherheits -

gesetz, EnWG, IT-Sicherheitskatalog, TKG
● IT-Kenntnisse in den Bereichen Windows-Server, Linux, Netzwerke sowie

Firewalls
● Zertifizierung zum CISM (Certified Information Security Manager) oder CISSP

(Certified Information Systems Security Professional) von Vorteil
● Kenntnisse in den Techniken und Methoden des Projektmanagements
● Gute analytisch-konzeptionelle Fähigkeiten, eine selbstständige Arbeitsweise

sowie Kommunikations- und Konfliktfähigkeit

Das bieten wir Ihnen
● Attraktiver Arbeitsvertrag auf Basis des Tarifvertrages TV-V
● Tarifliche Sonderzahlung, Leistungs- & Ergebnisprämie und eine betriebliche

Altersvorsorge 
● Flexible Arbeitszeitmodelle je nach Einsatzbereich und die Option eines

Zeitwertkontos als Grundlage für Ihre Work-Life-Balance sowie 30 Tage Urlaub
pro Jahr

● Abwechslungsreiche Seminarprogramme für Ihre berufliche Fortentwicklung
● Subventionierte Nutzung unseres Betriebsrestaurants
● Kostenlose Parkplätze
● Kostenlose Nutzung von Fitnessstudios und Schwimmbädern im Raum

Wiesbaden sowie weitere Angebote im Rahmen des BGM
● Ein sicheres, modernes und zukunfts orien tiertes Unternehmen mit 130

Mitarbeitern (m/w/d)

Bitte bewerben Sie sich über unser Online-Bewerbungsportal unter Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellung sowie des frühestmöglichen Eintrittstermins.

Ihr Ansprech partner im Auftrag der
Stadtwerke Wiesbaden Netz GmbH

Oona Eckhorst
Personal und Organisation

Postfach 5540
65189 Wiesbaden

Telefon +49 611 780-2312

www.sw-netz.de

https://bewerberportal.eswe-versorgung.de/bewerber-web/?companyEid=*#position,id=852837b7-d37f-4555-9e84-8e05196e7820
http://www.sw-netz.de/
http://www.sw-netz.de/

